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	應徵部門

APPLY FOR
	應徵職位

POSITION
	

	中文姓名

NAME IN CHINESE
	英文姓名
NAME IN ENGLISH
	性別
SEX
	

	出生日期
DATE OF BIRTH
	身份證字號/護照號碼
I.D. CARD NO./PASSPORT NO.
	

	連絡電話
CONTACT NO.
	電子信箱
E-MAIL
	國籍
NATIONALITY
	

	戶籍地址

PERMANENT ADDRESS
	學歷
EDUCATION

	連絡地址

PRESENT ADDRESS
	希望待遇

EXPECTEDSALARY

	緊急聯絡人姓名

EMERGENCY INFORMATION 
	聯絡電話
MOBILE PHONE
	關係
RELATIONSHIP
	可報到日期
ON BOARD DATE


工作經歷EMPLOYMENT RECORD
	工作單位COMPANY NAME
	職位JOB TITLE
	由 FROM     至 TO
	時薪/月薪SALARY

	
	
	
	

	
	
	
	


任職於本公司之推薦人RECOMMENDER
	姓名NAME
	工作單位COMPANY NAME
	職位JOB TITLE
	關係RELATIONSHIP

	
	
	
	


可工作時間 AVAILABLE WORKING TIME (例如：07:00-16:00)

	
	一(MON)
	二(TUE)
	三(WED)
	四(THU)
	五(FRI)
	六(SAT)
	日(SUN)

	時段TIME
	
	
	
	
	
	
	


	聲明DECLARATION

	1、 為辦理員工招募及聘僱管理等業務，申請者同意本公司(國泰飯店觀光事業，國泰商旅股份有限公司、國泰飯店管理顧問事業股份有限公司、國泰餐飲集團)在合理特定目的範圍內，取得並使用申請者之個人資料(如本表)，申請者並同意本公司於營運地區範圍內，以書面或電子之方式蒐集、處理、利用申請者的個人資料，使用期間自簽署本條款起至蒐集目的完成日止。
2、 申請者同意將本人之肖像或動態影像授權本公司作為人力招募、業務或人事行銷宣傳等商業用途使用與非商業用途之重製、公開傳輸、公開上映、公開演出、公開口述、公開展示、公開播送、散布、改作、發行、公開發表及衍生著作等行為。
3、 申請者得自由選擇是否針對本份文件所要求之各欄位提供個人資料，惟若提供之資料不清楚或有誤時，本公司將無法進行必要之審核作業，將可能會對申請者應聘申請的處理及結果有所影響，敬請詳閱後再予填寫或勾選；申請者得洽本公司人資部門，行使如下權利：查詢或請求閱覽、製給複製本、補充更正、請求停止蒐集、處理、利用或刪除。
4、 申請者在此聲明，本人並無配偶及三等親內之血親、姻親任職於本公司且與本人申請職務隸屬同一部門且具從屬關係；或上開親友任職於本人申請職務有利益關係之部門。
5、 本表之相關個人資料，均係經由申請者同意下所填寫，並無違反申請者之個人意願。申請者保證本表內所填寫之各項內容屬實，同時允許本公司及其代表人，對相關機構進行徵詢，絕無任何不實、虛構、刻意隱瞞之情事。如有違反，本公司得不經預告終止雙方勞動契約或取消聘雇，如有簽署相關書面文件(包括但不限於任用通知書、員工勞動契約等)亦一併失效，如因此致本公司受有損害，申請者亦應負擔所有賠償責任。
以上說明，申請者均已詳細審閱並同意
   日期DATE                                     申請人簽字SIGNATURE OF APPLICANT                                


錄取報到應備文件：(1)身分證/居留證影本，外籍生請檢附工作證  (2)本人國泰存摺影本  (3)餐飲廚務人員請檢附近一年內供膳作業體檢表  (4)兼職人員聘僱同意書

以下為本公司記載之相關資料
FOR OFFICIAL USE ONLY
	面談評語COMMENT 
	面談評語COMMENT 

	簽名/日期
SIGNATURE/ DATE                                        
	簽名/日期
SIGNATURE/ DATE                                        

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	□合適ACCEPTED          □不合適 DECLINED 

□其他OTHER ___________________________________________
	□合適ACCEPTED          □不合適 DECLINED 

□其他OTHER ___________________________________________


	聘請條件

CONFIRMATION OF EMPLOYMENT
	項目
ITEM
	部門主管填寫
（DEPT. HEAD Only）
	人資部門填寫
（HR Only）

	
	職稱 
JOB TITLE
	
	□ 同主管建議 
□ 

	
	正式薪資
STARTING SALARY
	
	□ 同主管建議
□                                          

	
	上班日
COMMENCING DATE
	                                           
	□ 同主管建議
□                                         

	
	其他
OTHER
	                                           
	□ 符合編制及預算
□                                      

	
	主管簽名
SECT./ DEPT. HEAD 
SIGNATURE
	
	人資經辦：                         _
人資主管覆核：                           

	

	單位主管/部門主管
Sect./ Dept. Head 

簽名/日期Sign/Date
	飯店最高主管
Hotel Head
簽名/日期Sign/Date
	總部權責單位主管
Headquarter 

Executive Director

簽名/日期Sign/Date
	總部人才事業主管
Human Resources Dept. Executive Director

簽名/日期Sign/Date
	營運長/副總經理
Chief Operating Officer/Vice President
簽名/日期Sign/Date
	總經理暨執行長
President

簽名/日期Sign/Date

	
	
	
	
	
	


Application Form for Casual





兼職人員工作申請表














